
看護管理・マネジメント
コンサルテーション事業
本事業は、看護管理の専門家が医療機関の現場に直接入り込み、対面による伴走支援を中心に行うコンサル
テーション事業です。看護管理は、組織文化・人間関係・現場の空気感を含めた支援が不可欠であることから、
机上の助言やオンライン完結型ではなく、現場に足を運ぶ対面支援を基本とします。一方、緊急性の高い相
談や継続的フォローについては、必要に応じてオンラインを併用し、柔軟かつ実効性の高い支援体制を構築
します。

現場密着型 対面支援中心  伴走支援型

01
看護部マネジメント可視化・
再設計コンサルテーション（年間）
内容

・看護部組織・人材配置・管理体制の現場アセスメント
・ 看護管理上の課題構造化（人ではなく仕組みとして整理）

・看護部組織・役割分担・教育体制の再設計助言
・年間改善ロードマップ作成および進捗確認

対面コンサル：年4回程度（90分／回）
必要時オンラインフォロー

提供内容

02
看護管理者 
伴走型マネジメント支援（年間）
内容

・看護部長・管理者への対面個別コンサルティング
・管理判断・人事・組織課題に関する助言
・管理者間・他部門との調整に関する助言
・管理者としての意思決定力・実行力の強化

対面コンサル：年6回程度
緊急時・継続フォローはオンライン対応

提供内容

03
看護×地域×経営 
統合マネジメント支援（年間）
内容

・地域包括ケアを見据えた看護部戦略助言
・行政・在宅・介護との連携に関する対面助言
・委員会・外部会議対応に関するアドバイス
・地域医療構想に基づく看護管理支援

対面支援を中心（現地訪問）
会議前後等はオンライン併用

提供内容

SERVICE -サービス -

提供
条件

契約期間：1年間
契約金額：年額 400,000円（税別）
交通費：別途実費請求
提供方法： 対面伴走支援を中心 
※必要に応じてオンライン（Zoom等）を併用

対面中心型が評価される理由
・看護管理は「人と組織」を扱うため、現場把握が不可欠

・対面による信頼関係構築が、管理者の行動変容につながる

・単なる助言ではなく「実装・定着」まで支援可能

・地域医療・地方病院への実効性が高い

会社概要
株式会社Nurse Link Kochi（ナースリンク高知）
代表取締役：竹林 高子（認定看護管理者）
設立：2026年4月1日
所在地：東京都新宿区１丁目2番4号６０１
事業内容：紹介看護師および応援看護師の有料職業紹介／看護コンサルテーション
（人材育成・人材確保、管理者スーパーバイズ、メンタルヘルス対策、DX支援）／
短期・臨時雇用支援営業　※人材紹介は、許認可がおり次第順次開始いたします
医療職全般、介護、福祉、保育も取扱可
経営理念：地方と都市に看護の循環を
問い合わせ：TEL 090-1576-3373 / MAIL takako.takebayashi@gmail.com

株式会社Nurse Link Kochi

竹林 高子
代表取締役

医科学修士
看護師
認定看護管理者

看護部長として 20 年にわたり医療経営と人材育成に携わる。臨床・教育・経営を横断的に理
解し、組織改革と看護の質向上を実現。「看護の力が地域を救う」という信念のもと、Nurse Link 
Kochi を設立。
【経歴】社会医療法人近森会近森病院（臨床看護師）／高知県医師会看護専門学校（専任教員）／医
療法人精華園海辺の杜ホスピタル（看護部長）／医療法人聖真会渭南病院（看護部長）／看護専門
学校3校で非常勤講師25年 (看護管理学 )【著書】師長の役割・場面別看護管理実践35 : 壁を
越える !自信が持てる ! (共著 )その他看護専門雑誌多数


